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ANEXO 6 - ESPECIFICAGAO TECNICA - Cadeira Secretaria com Espaldar Médio

1. Objeto: Cadeira Secretaria com Espaldar Médio - Modelo Job Operativa Back System II Evolution
(Frisokar)
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(Imagem meramente ilustrativa)
2. Normas

e ABNTNBR13962:2018 - Mdveis para escritdério — Cadeiras - Requisitos e métodos de ensaio.

e NR-17 - Norma Regulamentadora de Ergonomia.

3. Especificacoes Técnicas
Espaldar:
e Médio, conforme projeto/planta baixa.

Assento e Encosto:

e Capas injetadas em polipropileno (PP).

e Estrutura interna em madeira compensada.

e Espumainjetada de poliuretano flexivel (40 mm de alta densidade).
Mecanismo:

e Back System II Evolution.
e Duas alavancas independentes:
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0 Regulagem de altura do assento.
0 Regulagem de altura do encosto.
0 Inclinacao do encosto com multiplas posi¢des de travamento.
Base:
e Giratoria com estrela de aco (raio 280 mm) revestida com capa em polipropileno.
e Pistdo a gas para ajuste de altura.
¢ Rodizios em nylon para deslizamento suave em diferentes pisos.

Bracos (opcionais):

e Modelos: BR317, BR8617, BR8717, BR8B17.
e Apoio fixo ou regulavel em altura (pad em polipropileno).

Capacidade de carga:
e 110a120kg.
Uso recomendado:

e Estacdes de trabalho operacionais, escritérios e secretarias.

4. Design e Construcao

e Estrutura robusta, com base em aco e protecdo em polipropileno.

e Estofamento em espuma injetada de alta densidade (40 mm), oferecendo conforto, resiliéncia e

durabilidade.

e Revestimento disponivel em tecidos de alta resisténcia, diversas cores, ficil manutencao e personalizacio.

5. Ergonomia - Mecanismo Back System II Evolution

Regulagem de altura do encosto para posicionamento correto do apoio lombar.

ombros e pescoco.

6. Conformidade Normativa
ABNT NBR 13962:2018

e Estabilidade: resisténcia a tombamento em condi¢gdes normais de uso.
e Durabilidade: componentes adequados para uso continuo.

Encosto com inclinacdo independente do assento, multiplos pontos de travamento e ajuste de tensao.

Assento com ajuste de altura a gas, garantindo ergonomia (joelhos a 90° e pés apoiados).
Bragos ajustaveis em altura, proporcionando apoio adequado aos antebracgos, reduzindo sobrecarga em

e Ajustabilidade: mecanismos com amplitude de regulagens para postura ergonémica.

NR-17
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e Atende aos requisitos de ergonomia previstos na norma.
e Adaptada as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, promovendo conforto, seguranc¢a e
eficiéncia.

7. Beneficios

Conforto personalizado: assento e encosto em espuma de alta densidade com multiplos ajustes.
Ergonomia avan¢ada: mecanismo Back System II Evolution e bragos reguldveis.

Prevencao de dores: suporte correto para coluna, ombros e bracos.

Durabilidade e seguranca: base em a¢o, rodizios resistentes e certificagdes técnicas.
Versatilidade: design adequado a diferentes ambientes e perfis de usuarios.

D Resultado: A Cadeira Secretaria Job Operativa com Espaldar Médio é uma solugdo ergondmica certificada,
unindo funcionalidade, durabilidade e design. Atende aos mais altos padrdes de qualidade, sendo um
investimento seguro para ambientes corporativos ou de home office.
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